5 ELECTIONS

PROFESSIONNELLES

TOUIOURS & YOS GOTES 10-16 MARS 2022

LA CGT TOUJOURS
ENPROXIMITE! @ & fece-ranc

Du 10 au 16 mars 2022 vous voterez pour élire vos représentants au Comiteé
Social et Economique du réseau France 3, 8 un moment clé pour 'avenir de
France télévisions.

De cette élection dépendra la représentation au sein de l'instance de proximité de
notre antenne, les Représentants de Proximité étant désignés par le CSE.

Il s’agit d’élire une instance majeure, qui doit étre en capacité de jouer LES ENJEUX
un réle de contre-pouvoir alors que les perspectives sont peu rassu-
rantes. Quel avenir pour l'audiovisuel public a l'issue des élections pré- DU CSE DU HESEAU

sidentielles ? FHANBE 3

Que reste-t-il du projet de régionalisation ? Se fera-t-il en interne avec
nos moyens ou par I'externalisation ? Jusqu'ou vont aller les mutualisa-
tions avec France Bleu ? Quelles conséquences sur les régions de
France 3, dont 'emploi a été saigné a blanc depuis 10 ans ? Tout cela
se ressent aujourd’hui fortement sur nos conditions de travail et souvent
sur notre santé.

Les élus CGT du CSE du Réseau porteront haut et fort la voix des sala-
riés sur toutes ces questions fondamentales pour notre avenir a toutes
et tous.




Si la stratégie de la direction se discute au CSE, la réalité de ce que
UNE INSTANGE nous vivons au quotidien, la charge, les conditions et 'organisation du
DE PRDXIMITE travail, tout ce qui touche a notre qualité de vie et a notre santé dans le
cadre professionnel, I'application des accords d’entreprise et le proces-
sus salarial annuel se traiteront au sein de I'Instance de proximité

de notre antenne, présidée par notre directrice régionale.

Au niveau de notre antenne, les représentants de proximité (les
RP) endossent les réles des ex élus CE, DP et CHSCT. lls se réunissent
tous les mois.

Avoir une représentation CGT forte c’est le gage d’avoir un collectif de
combat, au local comme au national, qui porte des revendications, dé-

AU PLUS PRES fend les salariés individuellement et collectivement et s’investit auprés
- des différentes directions pour faire appliquer les accords, veiller aux
DE LA REAI_ITE conditions de travail et a la santé, influer sur les projets d'entreprise et

DU TRAVAIL leur mise en ceuvre dans le sens d’'une meilleure prise en compte des
impératifs professionnels et de la qualité du travail.

En cas de probléeme grave ou de désaccord local avec la direction, les
RP peuvent saisir le CSE ou sa commission santé (CSSCT)
ou interpeller I'inspection du travail..

Pour ce nouveau mandat, nous avons obtenu la mise en place de RP
suppléants afin de renforcer le collectif d'élus locaux face a la direction.

DES ACTIVITES SOCIALES ET CULTURELLES
CENTRALISEES AU SIEGE

Rappelons aussi que la CGT a permis l'intégration des salariés de PIDF
au comité d'entreprise dont elle gére les activités en tant que syndicat

majoritaire.

NOS VOTES
'| FERONT NOTRE FORCE !



A FRANCE 3 PARIS ILE-DE-FRANCE

Nous considérons que l'intégration de PIDF au Siége est loin d’étre aboutie et que
I'antenne de la region francilienne meérite des moyens mieux adaptés, avec un suivi
plus simple et autonome de ses activités de fabrication, en lien avec les services du
Siége qui les organisent.

Il nous semble primordial de continuer le travail effectué dans les EVL (Equipes de
Veille Locale) par la mise en ceuvre, deux ans aprés l'arrivée au Siége, d'un bilan
d’étape, afin de mener a terme cette intégration et de continuer de protéger la santé
physique et mentale des salariés. Le rapprochement et la synergie avec les instances
de proximité du Siége seront indispensables pour y parvenir.

Nous estimons également qu'il faut garantir durablement l'identité de PIDF, sa spéci-
ficité régionale et celle de ses savoir-faire, et ce dans I'objectif d’'empécher toute vel-
léité d’absorption par la rédaction nationale.

Il est indispensable de continuer a développer les BEX et nous continuons a militer
pour une chaine de plein exercice du Grand-Paris située en région parisienne.

Pour porter au mieux ces objectifs, la CGT appelle les journalistes, les person-
nels techniques et administratifs de Paris lle de France a soutenir notre liste
aux élections professionnelles afin de faire valoir un contrepouvoir efficace et peser de
toutes nos forces dans le dialogue social, en s'inscrivant dans la continuité de nos
actions et en continuant d'accompagner l'antenne PIDF et sa rédaction.

POUR MAINTENIR UNE PLURALITE SYNDICALE A PIDF VOTEZ CGT

Parce que les RP sont désignés par les élus du CSE au prorata des voix obte-
nues dans chaque antenne, voter CGT au CSE, c’est voter pour des RP CGT a
Paris lle de France, quel que soit votre collége.

Pour ces élections majeures, faites le choix de la CGT,
un syndicat qui revendique et qui construit.

DU 10 AU 16 MARS 2022,

15 TOUR _
DES ELECTIONS PROFESSIONNELLES DUD'\'ENSgSS"'F%'ngLEﬁT"Eg‘[’]EES!

Paris, le 23 février 2022
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