‘% ELECTIONS

PROFESSIONNELLES

TOUIOURS A VOS GOTES 10-16 MARS 2022

LA CGT TOUJOURS
EN PROXIMITE |

o poitou
charentes

Du 10 au 16 mars 2022 vous voterez pour élire vos représentants au Comité
Social et Economique du réseau France 3, a un moment clé pour 'avenir de
France télévisions.

De cette élection dépendra la représentation au sein de l'instance de proximité de
notre antenne, les Représentants de Proximité étant désignés par le CSE.

Il s’agit d’élire une instance majeure, qui doit étre en capacité de jouer LES ENJEUX

un réle de contre-pouvoir alors que les perspectives sont peu rassu-
rantes. Quel avenir pour I'audiovisuel public a 'issue des élections pré- DU CSE DU RESEAU

sidentielles ? FRANCE 3

Que reste-t-il du projet de régionalisation ? Se fera-t-il en interne avec
nos moyens ou par I'externalisation ? Jusqu’ou vont aller les mutualisa-
tions avec France Bleu ? Quelles conséquences sur les régions de
France 3, dont 'emploi a été saigné a blanc depuis 10 ans ? Tout cela
se ressent aujourd’hui fortement sur nos conditions de travail et souvent
sur notre santé.

Les élus CGT du CSE du Réseau porteront haut et fort la voix des sala-
riés sur toutes ces questions fondamentales pour notre avenir a toutes
et tous.




UNE INSTANCE Si la stratégie de la direction se discute au CSE, la réalité de ce que
nous vivons au quotidien, la charge, les conditions et I'organisation du

DE PROXIMITE travail, tout ce qui touche a notre qualité de vie et a notre santé dans le
cadre professionnel, I'application des accords d’entreprise et le proces-
sus salarial annuel se traiteront au sein de l'Instance de proximité de

notre antenne, présidée par la directrice régionale.

Au niveau de notre antenne, les représentants de proximité (les

RP) endossent les réles des ex élus CE, DP et CHSCT. lIs se réunis- [
sent tous les mois. AU PLUS, PRES
Dés que c'est nécessaire, ils interpellent la direction et portent la voix DE LA REALITE
des salariés lors des réunions exceptionnelles. Le ou la secrétaire de

l'instance assiste aussi a Ia cellule de veille frimestrielle (examens con- DU TRAVAIL
fidentiels de situations individuelles, prévention des risques psycho-so-

ciaux...) et participe aux enquétes conjointes suite a un accident du

travail par exemple.

Avoir une représentation CGT forte c’est le gage d’avoir un collectif de
combat, au local comme au national, qui porte des revendications, dé-
fend chacun d’entre nous, bataille auprés des difféerentes directions pour
faire appliquer les accords, veiller aux conditions de travail et a la sante,
influer sur la mise en ceuvre des projets.

En cas de probléme grave ou de désaccord local avec la direction, les
RP peuvent saisir le CSE ou sa commission santé (CSSCT).

Pour ce nouveau mandat, nous avons obtenu la mise en place de RP
suppléants afin de renforcer le collectif d’élus locaux face a la direction.
Ces suppléants seront pleinement intégrés a I'équipe des titulaires et
seront tout autant des relais efficaces aupres de vous.

DES ABTIVITES La gestion des activités sociales et culturelles (ASC) du CSE est en par-
tie déléguée au niveau de I'antenne a une commission composée de

SUGIALES salariés volontaires et présidée par un élu. La commission initie des pro-
jets d’activités et de voyages. Malheureusement, la crise sanitaire a for-

ET GULTURELLES tement perturbé le travail de I'équipe des ASC ces deux derniéres an-
nees. lIs et elles ont fait leur possible pour étre aux cotés des salaries

DEGENTRALISEES pour distribuer les chéques-cadeau, assurer la billeterie et méme orga-
niser une sortie au karting dés que cela a été possible.

Nous espérons toutes et tous étre bientdt en capacité de lancer de nou-
veaux moments collectifs et festifs.




A FRANGE 3 POITOU-CHARENTES

Au sein de I'antenne de France 3 Poitou-Charentes, vos élu.es CGT ont fait leur maxi-
mum pour porter la voix des salariés et défendre leurs conditions de travail. Projet de
demenagement, installation dans les nouveaux locaux, défense de la proximite, de
I'emploi, crise sanitaire, lutte contre les risques psycho-sociaux, autant de sujets qui
nous ont occupés ces derniéres annees.

Aprés ces trois années de mandat, fortement perturbées par la crise sanitaire, vous
savez a quel point nous avons fait notre possible pour améliorer les conditions de
travail, en restant toujours disponibles pour échanger avec chacun et chacune d’entre
vous lorsque cela a été nécessaire.

Tous ensemble, pendant le mouvement contre un « 18h30 au rabais », nous avons
prouvé a quel point les salariés de I'antenne de France 3 Poitou-Charentes étaient
solidaires. Lors de cette greve, toutes nos revendications n’ont pas été entendues mais
nous avons montré a la direction a quel point nous étions capables de nous mobiliser
pour la défense d’un travail de qualité au sein du service public d'information régionale.
Cette histoire commune nous donne confiance pour les luttes a venir !

Pour un combat syndical efficace, nous comptons sur un vote massif en faveur
de la CGT, un syndicat qui défend tous les salariés, personnels techniques,
administratifs et les journalistes.

Pour la désignation des 10 représentants de proximité
en POITOU-CHARENTES, la CGT proposera les collégues suivants :

titulaires suppléants
ROMAIN BUROT, journaliste AURELIE SOCCAROS, assistante
CYRILLE DEFIVES, scripte ANTOINE MOREL, journaliste
JONATHAN BABIN, vidéo DELPHINE COLLIN, assistante
VINCENT RIVIERE, chargé de conception OLIVIER RIOU, journaliste
CAROLINE HUBERT, chargée d’édition numérique CLEMENT MASSE, journaliste

Au comité social et économique du réseau,
la CGT présente : DELPHINE COLLIN, ROMAIN BUROT et ANTOINE MOREL

PARCE QUE LES RP SONT DESIGNES PAR LES ELUS DU CSE
AU PRORATA DES VOIX OBTENUES DANS CHAQUE ANTENNE,

VOTER CGT Au CSE, POUR CES ELECTIONS MAJEURES,
C’EST VOTER POUR DES RP CGT EN POITOU-CHARENTES, FAITES LE CHOIX DE LA CGT,
QUEL QUE SOIT VOTRE COLLEGE. UN SYNDICAT QuI REVENDIQUE

ET QUI CONSTRUIT.

DONNEZ-VOUS LES MOYENS
/| DEVOUS FAIRE ENTENDRE !
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